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Q PROCESO CONTINUO DE ) TR
7\ RECOPILAR INFORMACION
SOBRE EL DESEMPENO
REAL, COMPARARLO CON
/ ESTANDARES Y TOMAR
\/ DECISIONES PARA
\% AJUSTAR Y ASEGURAR
OBJETIVOS.
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ZSISTEMA NERVIOSO DE LA ORGANIZACION:S
- Detecta desviaciones y retroalimenta =
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0 ES SOLO VIGILANCIA! ES GARANTIZAR EL PLAN _

- . e . e ’_—/"\ e . e
p— - = s = - -2 F : s & =

. b p— | o )
e
A Ul ;
(; / \"'. - ..:,J" }
L4 } N A\
" { ) ' "|f .':-' n
) . | A
\ o i, B ’ '“t‘l ”"_ f
— P, R, )
& _-E‘.. 3 d
r ST #
Vi
LS T =

i
B T . ik ol * | T—— ¥
- — i g




